	                                                 
	
	
	                                        Додаток 1
ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Державної екологічної інспекції України 
від 29  березня 2021р. № 59



[bookmark: _GoBack] УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії “В” – головного спеціаліста відділу організаційно – аналітичної діяльності, взаємодії з громадськістю та ЗМІ -  державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Волинської області

	 Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	- забезпечує оперативну підготовку матеріалів до публікацій;
- готує текстові матеріали, забезпечує їх достовірність та доступність;
- подає пропозиції щодо висвітлення отриманих від структурних підрозділів Інспекції матеріалів;
- забезпечує виконання інших доручень керівництва Інспекції;
- за  дорученням  керівництва Інспекції розглядає депутатські звернення,  скарги, заяви, листи та звернення громадян, центральних органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування,  підприємств та організацій незалежно від форм власності  по питаннях, що стосуються  компетенції відділу;
- приймає участь у  підготовці матеріалів, з питань що стосуються роботи відділу, на засідання колегії Інспекції;   
- виконує окремі доручення керівництва Інспекції;
- здійснює інші  функції відповідно до покладених на відділ  завдань

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5500 грн.;
надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно                 до статті 52 Закону України “Про державну службу”;
надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів” (із змінами)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами); 
2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково зазначається така інформація:
прізвище, ім’я, по батькові кандидата; 
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;
3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Подача додатків до заяви не є обов’язковою.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема                          стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Інформація подається через Єдиний портал              вакансій державної служби (career.gov.ua)                                 до 17 год. 30 хв.  06 квітня 2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. 

Місце або спосіб проведення тестування. 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно). 
	09  квітня 2021 року з 10 год. 00 хв.




м. Луцьк, вул. Степана Бандери, 20 (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів)


м. Луцьк, вул. Степана Бандери, 20 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Бойчук Тетяна Віталіївна
(033) 272-47-11
kadruvoldei@gmail.com 

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра  в галузі знань “Природничі науки”, «Журналістика»

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4
	Володіння іноземною мовою
	не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Комунікація та взаємодія
	-  вміння визначати заінтересовані і впливові сторони та розбудовувати партнерські відносини;
- здатність чітко, послідовно, структуровано та зрозуміло викладати власну позицію;
- уміння застосовувати прийоми ораторського мистецтва

	2.
	Креативність
	- схильність до новаторства, винахідливості, експериментів;
- критичне ставлення до існуючих процесів та самостійність суджень;
- здатність виходити за рамки звичних уявлень та бачити проблему під іншим кутом зору

	3.
	Тактовність та повага до інших точок зору
	- толерантне, ввічливе та шанобливе ставлення до людей;
  - уміння слухати та розуміти співрозмовника, визначати його реакцію на висловлювання або вчинок та при необхідності коригувати свою поведінку з метою недопущення неприємних для інших ситуацій чи настання небажаних наслідків;
 - визнання, об’єктивна оцінка та взяття до уваги пропозицій та коментарів інших осіб; повага до інших точок зору незалежно від ознак раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного та соц3іального походження, майнового стану, місця проживання, за мовними або іншими ознаками

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:
Конституції України;
Закону України “Про державну службу”;
 Закону України “Про запобігання корупції”
 та іншого законодавства

	2
	Знання законодавства                   у сфері
 
	Знання:
Закону України “Про охорону навколишнього природного середовища”; 
Закону України “Про оцінку впливу на довкілля”;
Закону України “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”;
Закону України «Про доступ до публічної інформації;
Закону України “Про звернення громадян”



