Додаток 5 


Затверджено наказом Інспекції 
від  22.04.19 року № 41

УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби  категорії «Б»
 Заступник начальника відділу державного екологічного нагляду (контролю) природно – заповідного фонду, лісів та рослинного світу  -  старшого державного  інспектора з ОНПС Волинської області
	Загальні умови

	 Посадові обов’язки
	 - здійснення державного нагляду (контролю) за додержанням природоохоронного законодавства  в частині використання та охорони прродно – заповідного фонду, лісів та рослинного світу підприємствами, організаціями незалежно від форми власності і господарювання,  територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень; 
- узагальнення та подання на розгляд керівництву Інспекції аналітичних матеріалів, довідок, тощо з питань здійснення державного нагляду (контролю) у сфері охорони і раціонального використання поверхневих та підземних вод;
- організація роботи Відділу;
- контроль термінів виконання та оцінка якості роботи підпорядкованих працівників;
 - проведення грунтовного аналізу матеріалів перевірок інспекторського складу відділу;
- організація збору, узагальнення звітів, інформацій з питань, що стосуються охорони і раціонального використання поверхневих  та підземних вод;                    

	Умови оплати праці
	  -  посадовий оклад – 6200  грн;
- надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державної служби, за наявності достатього фонду оплати праці – надбавка за інтенсивність праці, премія

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1.   Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади" і   надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4.   Копія (копії)  документа (документів) про освіту.
5.  Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний порталвакансій державної служби НАДС подається копія такого посвідчення, а оригінал обов'язково пред'являється до проходження тестування).
6. Заповнена особова картка встановленого зразка.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
8. заява про відсутність заборгованості зі сплати аліментів на утримання дитини, сукупний розмір якої перевищує суму відповідних платежів за шість місяців з дня пред’явлення виконавчого документа до примусового виконання (у довільній формі).
Документи приймаються до  18 год  00 хв.
15 травня 2019 року за адресою, 43000, м. Луцьк, вул. Степана Бандери,20

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	43000  м. Луцьк, вул. Степана Бандери, 20
 20-21 травня 2019  року,  о 10 год.                          
 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Пасічна Світлана Святославівна,
тел. (0332) 724711
kadruvoldei@gmail.com

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища, магістр в галузі знань «Природничі науки»

	2
	Досвід роботи
	на посадах державної служби категорій „Б“ чи „В“ або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
		Компетенти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	- вміння визначати пріоритети;
- вміння аргументовано доводими власну точку зору;
- навички розв”язання проблем


	2
	Командна робота та взаємодія
	вміння працювати в команді

	3
	Сприйняття змін
	здатність приймати зміни за змінюватись

	4
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, офісну техніку з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами  в мережі Інтернет

	5
	Особистісні якості
	 - рішучість;
 - ініціативність;
 - відповідальність;
 - комунікативність
 - інноваційність

		 Професійні знання

	             Вимога
	                      Компоненти вимоги

	1
	Зання законодавства
	- Конституція України;
- Закон України «Про державну службу»;
- Закон України «Про запобігання корупції»
- Закон України «Про звернення громадян»
- Закон України «Про доступ до публічної інформації»

	2
	Знання спеціального законодпавства, що пов'язане із завданням та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	 - Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища»;
 - Водний кодекс України
-  Укази Президента України, постанови Кабінету Міністрів України, накази Міністерства екології та природних ресурсів України, Держекоінспекції України;
-  Земельний кодекс України;
-  Кодекс України Про адміністративні правопорушення;
- Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
 - Кодекс України про надра
 

	4
	Спеціальний досвід роботи
	1. 

	5
	Технічні вміння
	1. Впевнений користувач, досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Vord. Excel ), навички роботи з інформаційно – пошуковими системами в мережі Інтернет 

	6
	Особистісні якості
	-  рішучість;
 - ініціативність;
 - відповідальність;
 - комунікативність
1. інноваційність








